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Anonyme Alkoholikere

Faellesskabet m

og bogen




Faellesskabet findes i mindst 160 lande

Der er anslaet mere end 2.000.000 medlemmer
Det er andeligt fellesskab

Der er ingen regler eller love

Der er ingen ledelse

Feellesskabet i sig selv giver ikke helbredelse
Faellesskabet giver stotte

Feellesskabet giver os mulighed for at mgde andre
alkoholikere og fa eller give budskabet om helbredelse




Bogen Anonyme Alkoholikere udkom i 1939

Den er oversat til mere end 50 sprog

[ sommer blev eksemplar nr. 25.000.000 pd Engelsk
overrakt til The American Medical Association

Bogens indledende del. Beskriver det program, som
Anonyme Alkoholikere er bygget pa

Anden del giver eksempler pd, hvordan folk er
kommet sig ved brug af dette program.

Den er skrevet som en lerebog










AA gruppen

AA gruppen har ifelge 1. koncept den endelige hgjeste
myndighed og det endelig ansvar for AA’s service

AA gruppen er det primare sted for at bringe AA’s
budskab videre.

Gruppen er de mennesker, der samles. En af gruppens

aktiviteter er at afholde AA meader, sa nykommere kan
fa budskabet.

AA gruppen valger en grupperepraesentant til at
fremfore gruppens samlede samvittighed i regionen

Grupperne er ansvarlige for at fode regionerne med de
opgaver, de gnsker udfert




Regionen

Der findes 6 regioner i DK. Nordjylland, Midtjylland, Syd,
Dst, Nordsjelland og Storkebenhavn

[ regionen samles gruppernes reprasentanter

Regionen tager sig af opgaver, der er for store til, at den
enkelte gruppe kan handtere dem.

[ regionen kan der deles erfaringer om f.eks. felles velferd
mellem regionens grupper eller med andre regioner

Regionen veelger delegerede til servicekonferencen

Regionen er stedet, hvor der modtages informationer fra
ovrige dele af fellesskabet

Regionen kan nedsatte udvalg til bestemte opgaver




Hovedserviceradet (HSR)

HSR betar af en repraesentant fra hver af regionerne
(godkendes af SK) plus Daglig ledelse

Daglig ledelse bestar af Formand, viceformand,
sekreteer og kasserer for HSR (Valges af SK)

HSR er ifolge 6. koncept i praksis ansvarlige for al
service mellem servicekonferencerne.

HSR er ikke en bestyrelse. De er tjenere, som bor
varetage gruppernes gnsker.

HSR er ansvarlige for Servicekontoret
Daglig ledelse varetager HSR opgaver i det daglige




Servicekonferencen (SK)

Servicekonferencen atholdes over en weekend 1 gang om
aret.

SK bestar af 55 delegerede fra regionerne, HSR,

re]_l)raesentanter for faste udvalg plus internationale
de

egerede.

De delegerede skal altid vaere i 2/3 flertal i forhold til
ovrige deltagere.

SK er ifolge 2. koncept fellesskabet stemme og
samvittighed i praksis.

SK har til formal at varetage AA’s samlede samvittighed
SK er nedsat for at veere efterfolger for AA’s grundlaeggere

Pa SK behandles forslag, der er hele fellesskabet
vedkommende




Udvalg

Telefonvagt/ e-mailvagt
Litteratur/lydbog
Landsdaekkende information (Liv)
IT udvalg

Erfaringsgruppe

BOX334 udvalg
SK udvalg
(Hkonomi

Servicehdndbog




Internationale delegerede

World service meeting (WSM)
European service meeting (ESM)
Nordiske

Der er 2 af hver af de internationale delegerede
WSM og ESM afholdes hvert 2. ar
Nordiske deltager i SK i norden og i Nordiske mgder

Formadlet er at indhente og dele erfaringer med andre
AA lande.

Kan mellem mgderne sporge andre lande om
erfaringer med specifikke problemstillinger




Hattepenge

Pa mederne indsamler grupperne frivillige bidrag

Gruppens udgifter betales (husleje, kaffe, litteratur
etc.)

Gruppen sender evt. Overskud til regionen, der sa

betaler sine udgifter (deltagelse i SK, kopiering, porto,
informationsarbejde etc.)

Regionen sender evt. Overskud til servicekontoret.
(husleje, service, SK, information, internationale
meder etc.)

Overskud sendes til international litteraturfond, ESM-
WSM fond.
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